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1 Lennsutviklingen i Spekter-omradet?

Forhandlingsordningen er hjemlet i fem hovedavtaler som er inngatt mellom Spekter og hhv.
hovedorganisasjonene LO, YS, Unio, Akademikerne og mellom Spekter og
Sammenslutningen av akademikerorganisasjoner i Spekter, SAN.

| trad med forhandlingsmodellen i Spekter forhandles det farst pa nasjonalt niva (A-niva) om
overenskomstens generelle del mellom Spekter og den enkelte hovedorganisasjon. Denne
delen er felles for alle virksomheter innenfor et overenskomstomrade og forplikter
arbeidsgiver og den aktuelle hovedorganisasjonens medlemmer. Deretter forhandles
overenskomstens spesielle del (B-delen) mellom den enkelte virksomhet pa den ene siden og
pa den andre siden hovedorganisasjonenes forbund eller forhandlingsgrupper. Det kan avtales
avvikende ordninger.

1.1 Spekter-omradet ekskl. helseforetakene

| mellomoppgjaret i 2023 ble det pa A-dels niva for medlemmene i LO og YS avtalt et
generelt tillegg pa 14 625 kroner per ar. Det ble ytterligere gitt et tillegg pa 5 850 kroner per
ar til arbeidstakere med en arslgnn pa 490 242 kroner eller lavere. Tilleggene har virkning fra
1. april 2023. For medlemmer i Unio og SAN forhandles alle lgnnstillegg lokalt i
virksomhetene (B-dels forhandlinger). Arslgnnsveksten fra 2022 til 2023 i Spekter-omradet
ekskl. helseforetakene er beregnet til 5,4 prosent.

1.2 Helseforetakene

| de sentrale forhandlingene (A2) mellom Spekter og Den norske legeforeningen ble det avtalt
generelle tillegg for medisinstudenter med lisens, leger i spesialisering og legespesialister med
virkning fra 1. januar 2023. Tilleggene varierte fra 26 000 til 43 000 kroner per ar. Overleger
fikk et tillegg pa 5,1 prosent med virking fra 1.januar 2023. Lokalt avtalte minimumssatser
gkes tilsvarende det generelle tillegget for gruppen. Det ble videre avtalt endringer i vaktlgnn
og tillegg for ordineert arbeid etter kl. 1700. For gvrige foreninger/medlemmer i
Akademikerne forhandles alle lgnnstillegg lokalt i virksomhetene (B-dels forhandlinger).

Spekter og forbundene i LO og Y'S kom 31. mai til enighet i forhandlinger i mellomoppgjaret
2023. Det ble gitt et generelt tillegg pa 23 000 kroner til stillingsgruppene 1, 2 og 3 fra 1. mai.
Stillingsgruppene 4 og 5 og avrige arbeidstakere fikk et generelt tillegg pa 5 prosent,
henholdsvis fra 1. mai og 1. juli. Det ble ogsa avtalt gkte ubekvemstillegg.
Minstelgnnssatsene ble gkt slik det framgar av tabell 1.

! Kapittel 1 er identisk med kapittel 1.3.7 i Teknisk beregningsutvalgs forelapige hovedrapport fra 20.02.24.



Tabell 1: Minstelgnnssatser for stillingsgrupper i Spekter-omradet for LO- og YS forbundene. Ingen ansiennitet
(0 ar) og maksimal ansiennitet (10/16 ar)

Ansiennitet 0 ar Ansiennitet 10/16 ar

l.aug.22 1.mai/jul.23 Endring 1.aug.22 1. maifjul.23 Endring
Stillinger hvor det ikke 350000 373000 23000 440000 463000 23000
kreves sarskilt utdanning
Fagarbeiderstillinger/ .
3 érs Vlderegéende 389 000 412 000 23 000 468 OOO 491 OOO 23 000
utdanning m.m.
Stillinger med krav om 437000 463000 26000 538000 565000 27000
hagyskoleutdanning
Stillinger med krav om
hayskoleutdanning med 490 000 516 000 26 000 602 000 633 000** 31000

spesialutdanning

* | stillingsgruppe 2 og 3 innfgres et 16 ars trinn med virkning fra 1. oktober 2023 pé kr. 500 000.

** Fra 1. november 2023 gkes minstelgnn i stillingsgruppe 5 med minst 10 &rs ansiennitet til kr. 650 000. For
spesialsykepleiere/jordmgdre med minst 10 ars ansiennitet gkes minstelgnn til 650 000 kroner fra 1. oktober 2023.
Kilde: Spekter

Spekter og Norsk Sykepleierforbund kom 23. mai til enighet i de sentrale forbundsvise
forhandlingene. Det ble gitt et generelt tillegg til alle medlemmer av Norsk Sykepleierforbund
pa 5,0 prosent fra 3. mai. Spekter og Fysioterapeutforbundet, Ergoterapeutforbundet og
Utdanningsforbundet kom til enighet i forbundsvise sentrale forhandlinger. Medlemmer i
Norsk Fysioterapeutforbund og Norsk Ergoterapeutforbund fikk et generelt tillegg pa 5,0
prosent, og ledere fikk et generelt tillegg pa 5,2 prosent. Alle medlemmer i Norsk
Utdanningsforbund fikk et generelt tillegg pa 5,65 prosent. Minstelgnnssatsene for Norsk
Sykepleierforbund, Fysioterapeutforbundet, Ergoterapeutforbundet og Utdanningsforbundet
ble hevet slik det framgar av tabell 2. Det ble ogsa avtalt endringer i ubekvemstillegg. For
gvrige foreninger/medlemmer i Unio forhandles alle Ignnstillegg lokalt i virksomhetene (B-
dels forhandlinger).

Tabell 2: Minstelgnnssatser for stillingsgrupper i Spekter-omradet for medlemmer i UNIO-forbundene med A2-
forhandlinger. Ingen ansiennitet (0 ar) og maksimal ansiennitet (10 ar)

Ansiennitet 0 &r Ansiennitet 10 ar

1. jul/aug. 1 1. jul./aug.2022 L

2022 maifjul.2023  Endring mai/jul.2023  Endring
Grunnstillinger 437 000 463000 26 000 538 000 565000 27 000
Stillinger med
spesialkompetanse 490 000 516 000 26 000 602 000 633 000* 31000

* Med virkning fra 1. oktober 2023 gkes minstelgnn for spesialsykepleier/jordmor/pedagoger med spesialkompetanse med
minst 10 ars ansiennitet til 650 000 kroner. Med virkning fra 1. november 2023 gkes minstelgnn for spesialergoterapeut og
spesialfysioterapeut med 10 &rs ansiennitet eller mer til kr. 650 000.

Kilde: Spekter



2. Lannsvekst Spekter ekskl. helse, 2022 — 2023

Spekter ekskl. helse inneholder omradene 1-9, omrade 12: Virksomheter innen helse, velferd
og oppvekst, omrade 13: Sykehus med driftsavtaler, samt virksomheter som ikke har
overenskomst eller omradeplassering. Spekter har vektet inn grunnlaget fra omrade 11 -
@vrige helseforetak i beregningen av lgnnsvekst, overheng og glidning. Disse ngkkeltallene er
like med og uten omrade 11 mens gjennomsnittslgnnen er noe hayere nar grunnlaget for
omrade 11 er vektet inn. Gjennomsnittlig arslgnn i 2023 er 656 638 nar omrade 11 er vektet
inn i grunnlaget.

| de sentrale A2 forhandlingene er oppgjaret til omrade 13 identisk med omrade 10:
Helseforetak med sykehusdrift. For virksomhetene i omrade 13 vil det derfor veere naturlig &
benytte overheng og glidning tilsvarende avtaleomradene i omrade 10, og ikke
Spekteroverhenget presentert i tabellen under.

Arslannsveksten i Spekter ekskl. helse er beregnet etter tilsvarende metodikk som tidligere.
Data er per november 2023. Disse data gis en standardisert beregning av arsgjennomsnitt, ved
at nivaet malt ved innsamling, forutsettes gjelde til oppgjarstidspunktet 1.4. Fra
oppgjerstidspunktet legges inn beregnet resultat av oppgjerene. Lgnnsglidningen beregnes og
fordeles med en tredjedel lagt oppgjerstidspunktet 1.4 og resterende til 1.8.

2022-2023
Gjennomsnitt 2023 653 767
Gjennomsnitt 1.11.2023 663 408
Gjennomsnitt 2022 619 981
Gjennomsnitt 1.11.2022 626 482
Arslannsvekst 2022-2023 5,4 %
Overheng inn i 2024 1,5%
Glidning (bidrag til arslgnnsveksten) 0,1%
Antall arsverk 58 900

3. Lannsvekst Spekter Helse 2022-2023

Det tekniske beregningsutvalget for inntektsoppgjarene (TBU) har gnsket at beregning av
lgnnsvekst for Spekter Helse skal skje pa grunnlag av materialet innsamlet av SSB. Tallene
under er fglgelig beregnet av Spekter med utgangspunkt i gjennomsnittstall fra SSB.

Den samlede arslannsveksten for Spekter Helse er fra 2022 — 2023 av Spekter beregnet til 5,8
prosent basert pa tall fra SSB. Beregningene er i overensstemmelse med de beregningene som
inngar i rapporten fra det tekniske beregningsutvalg for inntektsoppgjerene (TBU).
Sammensetningseffekter som falge av endret kompetansesammensetning bidrar med gkt
lgnnsvekst pa 0,3 prosent.



SSB har lagt om definisjonen av helseforetak. Dette har medfart usikkerhet om
sammenlignbare tall for antall ansatte og arsverk. Spekter har derfor fra og med 2018 brukt
egne tall pa antall ansatte og arsverk for overenskomstomrade 10, helseforetak. (merket med
*). Lennsvekst, glidning og overheng er beregnet av Spekter, basert pa tallgrunnlag fra SSB.

2022-2023
Antall ansatte 2023* 136 917
Antall arsverk 2023 111 005,6
Antall ansatte 2022* 137 849
Antall arsverk 2022 110 640,7
Gjennomsnittslenn 2023 723 400
Gjennomsnittslgnn 2022 683 500
Lannsvekst 2022 — 2023 5,8 %
Glidning i arslgnnsveksten 0,5%
Overheng inn i 2024 2,5%

*Antall ansettelsesforhold i statistikken
Grunnlag for ansatte og arsverk i 2022 er lgnnsdata per november 2022.
Grunnlag for ansatte og arsverk i 2023 er lgnnsdata per januar 2024.



4 Lgnnsvekst i Spekter helse for LO/YS, NSF og DNLF

Beregningene for Spekter Helse er gjort for virksomheter i omrade 10: Helseforetak med

sykehusdrift.

4.1 Lgnnsvekst Spekter Helse 2022 — 2023 — LO/YS

Halvparten av lgnnsglidningen er beregningsmessig lagt inn 01.05.23 og halvparten 01.12.23.

2022-2023
Antall ansatte 01.01.2024* 41 955
Antall arsverk 01.01.2024 32 207,47
Antall ansatte 01.11.2022* 41 764
Antall arsverk 01.11.2022 31798,14
Gjennomsnittslenn 2023 46 066,07
Gjennomsnittslgnn 01.01.2024 47 208,63
Gjennomsnittslgnn 2022 43 659,25
Gjennomsnittslgnn 01.11.2022 44 570,89
Arslgnnsvekst 2022 — 2023 5,51 %
Glidning (bidrag til arslgnnsveksten) halve 0,17 %
glidningen lagt inn 1.5 og halve 1.12
Overheng inn i 2024 2,48 %
Lannsmasse 01.01.2024 18 245 646 245

*Antall ansettelsesforhold i statistikken.




4.2 Lannsvekst Spekter Helse 2022 — 2023 — NSF

All lgnnsglidning er beregningsmessig lagt inn 1.07.2023.

2022-2023
Antall ansatte* 1.01.2024 45708
Antall arsverk 1.01.2024 35995,70
Antall ansatte* 1.11.2022 45 826
Antall arsverk 1.11.2022 35 623,40
Gjennomsnittslenn 2023 55 019,10
Gjennomsnittslgnn 1.01.2024 56 559,85
Gjennomsnittslgnn 2022 52 139,21
Gjennomsnittslgnn 1.11.2022 53 277,58
Arslannsvekst 2022 — 2023 5,52 %
Glidning (bidrag til arslgnnsveksten) 0,17 %
Overheng inn i 2024 2,80 %
Lgnnsmasse 1.01.2024 24 430 938 282

*Antall ansettelsesforhold i statistikken.

4.3 Lgnnsveksten Spekter Helse 2022 — 2023 — DNLF

2022-2023
Antall ansatte 1.01.2024* 17 327
Antall arsverk 1.01.2024 15 487,52
Antall ansatte 1.11.2022* 17 249
Antall arsverk 1.11.2022 15 357,71
Gjennomsnittslgnn 2023 98 847
Gjennomsnittslgnn 2022 93 465
Arslgnnsvekst 2022-2023 5,76 %
Glidning 0,00 %
Overheng inn i 2024 0,43 %

Lgnnsmasse 1.01.2024

18 450 487 701

*Antall ansettelsesforhold i statistikken.




DNLF sin lgnnsvekst pavirkes av interne sammensetningseffekter mellom leger i
spesialisering og overleger. Isolert har leger i spesialisering en arslgnnsvekst pa 5,05 % og
overleger en arslgnnsvekst pa 5,30 %.

5 Lgnnsniva kvinner og menn 2023

Spekter ekskludert helse (omradene 1-9, 12 og 13)

Kvinneandel 42,0 %

Lenn per arsverk, kvinner 649 600

Lenn per arsverk, menn 678 800

Kvinners lgnn i pst. av menn 95,7 %
Kilde: TBU

Spekter helse (omrade 10)

Kvinneandel 75 %

Lenn per arsverk kvinner 686 600
Lenn per arsverk menn 835 600
Kvinners lgnn i pst. av menn 82,2 %

Kilde: TBU



Vedlegg. Lann og arbeidstid for ulike faggrupper i helseforetak

Nedenfor vedlegges lgnns- og arbeidstidstabeller for ulike faggrupper i omrade 10:
Helseforetak med sykehusdrift.

Tabellene falger SSB sin inndeling av lgnnselementer i gruppene avtalt lgnn, uregelmessige
tillegg og manedsfortjeneste. Manedslgnn omfatter avtalt lgnn og uregelmessige tillegg.
Overtidsgodtgjarelser er ikke medregnet i manedslgnn. Avtalt lann omfatter grunnlgnn, faste
tillegg og doktorgradstillegg. Uregelmessige tillegg omfatter kvelds- og nattillegg, lgrdags- og
sgndagstillegg, ambulerende tjenesteordninger, hjemmevakt, utrykning pa vakt, uforutsett
vakt? og andre tillegg®.For legene inngar andre tillegg og tillegg for ambulerende
tjenesteordninger i avtalt lenn og ikke som uregelmessige tillegg. | de uregelmessige
tilleggene for leger inngar UTA, vaktlgnn, lgnn utover minstelgnn i totallgnnsavtaler og
produktivitetstillegg i tillegg til det som er nevnt over. Utrykning pa vakt og uforutsette vakter
inngar ikke som uregelmessige tillegg for leger, men som overtid i tillegg til overtid etter
arbeidsmiljgloven.

Nar det er for fa arsverk blant noen faggrupper risikeres enkeltpersoner & bli identifisert. Som
tidligere markeres disse tilfellene med ikke tilgjengelig (IT).

Kommentarer til vedleggstabellene og endringer som er gjort siden forrige rapport
e Data per november 2022 er anvendt som grunnlag for alle faggrupper for 2022.
e Data per januar 2024 er anvendt som grunnlag for alle faggrupper for 2023.

2 Utrykning pd vakt og uforutsett vakt er tillegg som egentlig gis til leger, men for noen andre faggrupper finner vi
enkelte ganger sma belop som er registrert pa disse tilleggene, og vi inkluderer det derfor i summen for uregelmessige
tillegg.

3 «Andre tilleggy er restpost for diverse tillegg, herunder smusstillegg og pasientfolgetillegg for eksempel.



Tabell 1: Antall ansettelsesforhold, arsverk og lgnnsniva for ulike faggrupper
helseforetakene, per november 2022

Antall Arsverk Maneds fortjeneste | Avtalt lenn | Uregelmessige tillegg

Fagarbeider 4796 3867,1 42 461 39 867 2593
Helsefagarbeider 5414 3716,2 45 550 38 655 6 895
Ambulansesjéafar 4814 4038,6 50 186 40 647 9540
Helsesekretaer 3253 2756,4 39 509 38 918 590
Renhold 2747 2 262,2 37 888 36 107 1780
Portar 803 629,7 39412 35 340 4072
Sykepleier 26 506 19684,4 49 069 42 260 6 808
Spesialsykepleier 17 817 14 495,8 58 019 51715 6 304
Jordmor 2148 1563,9 63 820 52 805 11015
Ergoterapeut 220 169,0 42 066 41 502 564
Spesialergoterapeut 425 368,3 51 380 51 087 293
Fysioterapeut 544 413,0 41 890 41 481 408
Spesialfysioterapeut 1064 882,0 51614 51 254 360
Logoped 94 79,5 50 782 50 782 0
Farskoleleerer 103 93,3 45 053 44 804 249
Spesialpedagog 320 289,8 52 668 52 518 150
Vernepleier 1089 859,8 49 132 42 832 6 300
Spesialvernepleier 783 680,0 55675 51154 4521
Barnevernspedagog 103 78,5 48 173 44 035 4139
Spesialutdannet barnevernspedagog 173 1571 53 429 52 527 902
Sosionom 460 362,2 45 630 44 344 1286
Spesialutdannet sosionom 731 650,1 52 557 52 027 529
Ingenigr 1307 1229,1 51741 51032 709
Bioingenigr 4156 3736,7 48 469 45 376 3093
Radiograf 2339 2106,6 49 702 45 505 4197
Straleterapeut 365 332,3 50 690 49 791 898
Miljgterapeut 1239 689,6 51174 43183 7991
Spesialmiljgterapeut 557 455,5 55545 50 301 5243
Lege 17249 | 15357,7 93 465 75733 17 732
Psykolog 4222 38934 62 096 61 747 349
Totalt 137849 | 110 640,7 57 602 51481 6121




Tabell 2: Antall ansettelsesforhold, arsverk og lgnnsniva for ulike faggrupper
helseforetakene, per januar 2024

Antall Arsverk | Maneds fortjeneste | Avtalt Iann | Uregelmessige tillegg

Fagarbeider 5026 | 40403 44 879 42 029 2 850
Helsefagarbeider 5505 | 38549 48 210 40 872 7 338
Ambulansesjafar 4965 | 41872 53 149 42 936 10 213
Helsesekreteer 3220 | 27673 41795 41181 614
Renhold 2657 | 22103 40 306 38 294 2012
Porter 806 625,2 41932 37 479 4 453
Sykepleier 25903 | 194695 51 602 44,572 7030
Spesialsykepleier 18234 | 150139 62 082 55 333 6 749
Jordmor 2115 | 15990 67 596 56 469 11127
Ergoterapeut 204 156,6 44 556 43 893 663
Spesialergoterapeut 425 380,1 55 299 54 974 325
Fysioterapeut 509 400,1 44 414 44 037 378
Spesialfysioterapeut 1057 | 8961 55 306 55 059 248
Logoped 93 82,4 54 406 54 403 3
Farskolelarer 104 91,6 49 217 47521 1696
Spesialpedagog 338 310,2 56 264 56 073 191
Vernepleier 1107 | 8920 51 744 45175 6 569
Spesialvernepleier 847 7434 59 760 54 971 4788
Barnevernspedagog 81 63,2 51271 46 659 4612
Spesialutdannet barnevernspedagog | 185 169,6 57 219 56 148 1071
Sosionom 445 352,7 48 322 46 948 1374
Spesialutdannet sosionom 730 651,0 56 385 55 797 588
Ingenigr 1212 | 11474 54 983 53 962 1021
Bioingenigr 4075 | 37165 51 239 48 260 2979
Radiograf 2365 | 21446 52 475 48 352 4123
Straleterapeut 366 335,6 54 462 53 488 974
Miljgterapeut 1203 643,8 53 890 45 269 8 620
Spesialmiljgterapeut 563 459,6 59 831 54 097 5734
Lege 17327 | 154875 99 276 80 215 19 062
Psykolog 4319 | 39747 65 819 65 609 209
Totalt 136 917 | 111 005,6 61 150 54 674 6477




Tabell 3: Manedsfortjeneste etter faggruppe og kjenn, per november 2022

Kvinner Menn Manedsfortjeneste for
X " kvinner i % av
Arsverk Maneds Arsverk Maneds manedsfortjeneste for
fortjeneste fortjeneste menn

Fagarbeider 2 088,6 41 211 1778,5 43 929 93,8 %
Helsefagarbeider 3084,7 45 157 631,5 47 473 95,1 %
Ambulansesjafar 1781,0 48 921 2257,6 51 185 95,6 %
Helsesekretaer 27233 39 532 33,1 37632 105,0 %
Renhold 1887,2 37909 375,0 37781 100,3 %
Porter 183,8 38 277 4459 39 879 96,0 %
Sykepleier 17 435,8 48 880 2248,6 50533 96,7 %
Spesialsykepleier 12 451,3 57 725 20435 59 811 96,5 %
Jordmor 1558,2 IT 57 IT IT

Ergoterapeut 138,7 41912 30,3 42771 98,0 %
Spesialergoterapeut 333,8 51 309 34,5 52 069 98,5 %
Fysioterapeut 308,2 41 954 104,7 41 699 100,6 %
Spesialfysioterapeut 753,9 51717 128,1 51011 101,4 %
Logoped 72,3 IT 7,2 IT IT

Farskolelerer 81,0 45 296 12,2 43 451 104,2 %
Spesialpedagog 257,4 52 436 32,4 54 507 96,2 %
Vernepleier 603,6 48 508 256,2 50 601 95,9 %
Spesialvernepleier 491,0 55 005 189,0 57 416 95,8 %
Barnevernspedagog 61,6 47720 17,0 49 818 95,8 %
Spesialutdannet barnevernspedagog 130,7 53 360 26,4 53774 99,2 %
Sosionom 312,2 45 398 50,1 47 077 96,4 %
Spesialutdannet sosionom 549,6 52 348 100,5 53 699 97,5 %
Ingenigr 658,1 49 328 571,0 54 522 90,5 %
Bioingenigr 3228,1 48 487 508,6 48 356 100,3 %
Radiograf 1550,9 49 483 555,7 50 312 98,4 %
Straleterapeut 238,2 50 423 94,1 51 366 98,2 %
Miljgterapeut 399,6 50 414 290,0 52 222 96,5 %
Spesialmiljgterapeut 316,5 55033 139,0 56 709 97,0 %
Lege 8 663,8 87 863 6 693,9 100 715 87,2%
Psykolog 30534 61 404 840,1 64 611 95,0 %
Totalt 83 562,2 54 900 27 078,5 65 940 83,3 %




Tabell 4: Manedsfortjeneste etter faggruppe og kjenn, per januar 2024

Kvinner Menn Manedsfortjeneste
- - for kvinner i % av
Arsverk Maneds | & o erk Maneds manedsfortjeneste
fortjeneste fortjeneste for menn
Fagarbeider 2200,2 43 662 1840,2 46 335 94,2 %
Helsefagarbeider 3164,5 47 852 690,4 49 850 96,0 %
Ambulansesjafar 1911,1 51 720 2276,1 54 348 95,2 %
Helsesekretzr 2731,9 41 824 35,4 39 550 105,7 %
Renhold 18488 40 327 361,5 40 200 100,3 %
Portar 191,4 40 559 433,7 42 539 95,3 %
Sykepleier 17198,7 51 388 2270,8 53 225 96,5 %
Spesialsykepleier 12940,9 61 782 2073,0 63 954 96,6 %
Jordmor 15546 IT 45 IT IT
Ergoterapeut 132,0 44 206 24,6 46 431 95,2 %
Spesialergoterapeut 338,6 55 265 41,5 55 575 99,4 %
Fysioterapeut 297,3 44 424 102,9 44 385 100,1 %
Spesialfysioterapeut 7625 55413 133,6 54 698 101,3 %
Logoped 75,8 IT 6,6 IT IT
Farskolelerer 79,7 49 890 11,9 44 716 111.6%
Spesialpedagog 2734 55 998 36,8 58 233 96,2 %
Vernepleier 629,4 51 183 262,7 53 087 96,4 %
Spesialvernepleier 5477 59 047 195,7 61 754 95,6 %
Barnevernspedagog 53,2 50 750 10,0 54 052 93,9 %
Spesialutdannet barnevernspedagog 139,9 57 128 29,7 57 648 99,1 %
Sosionom 300,6 48 155 52,1 49 284 97,7 %
Spesialutdannet sosionom 549,6 56 096 101,4 57 953 96,8 %
Ingenigr 551,5 51 407 595,9 58 293 88,2 %
Bioingenigr 3189,2 51 157 527,3 51 734 98,9 %
Radiograf 1592,2 52 268 552,5 53 074 98,5 %
Stréleterapeut 2446 54 196 91,0 55175 98,2 %
Miljgterapeut 3496 53 072 2942 54 860 96,7 %
Spesialmiljgterapeut 318,3 59 479 141,2 60 624 98,1 %
Lege 8865,4 93 365 6622,1 107 190 87,1 %
Psykolog 31424 65 227 832,3 68 053 95,8 %
Totalt 83 883,5 58390 | 271221 69 687 83,8 %




Tabell 5: Avtalt lgnn etter faggrupper og kjgnn, per november 2022

Kvinner Menn Avtalt lgnn for kvinner i
Arsverk | Avtalt lenn | Arsverk | Avtalt lonn | % av a\r/;f]?;r!ﬂnn for

Fagarbeider 2 088,6 38 976 1778,5 40914 95,3 %
Helsefagarbeider 3084,7 38 617 631,5 38 844 99,4 %
Ambulansesjafar 1781,0 39 448 22576 41593 94,8 %
Helsesekretaer 2723,3 38 949 33,1 36 417 107,0 %
Renhold 1887,2 | 36227 | 3750 | 35505 102,0 %
Portar 183,8 34 650 4459 35 624 97,3 %
Sykepleier 17 435,8 42 228 2 248,6 42 514 99,3 %
Spesialsykepleier 12 451,3 51634 20435 52 206 98,9 %
Jordmor 1558,2 IT 57 IT IT

Ergoterapeut 138,7 41550 30,3 41 280 100,7 %
Spesialergoterapeut 333,8 51 027 34,5 51 670 98,8 %
Fysioterapeut 308,2 41561 104,7 41 246 100,8 %
Spesialfysioterapeut 753,9 51352 128,1 50 678 101,3 %
Logoped 72,3 IT 7,2 IT IT

Farskoleleerer 81,0 45 142 12,3 42 577 106,0 %
Spesialpedagog 257,4 52 306 32,4 54 205 96,5 %
Vernepleier 603,6 42 544 256,2 43510 97,8 %
Spesialvernepleier 491,0 51 061 189,0 51 397 99,4 %
Barnevernspedagog 61,6 43 945 17,0 44 358 99,1 %
Spesialutdannet barnevernspedagog | 130,7 52 656 26,4 51890 101,5 %
Sosionom 312,2 44 127 50,1 45 698 96,6 %
Spesialutdannet sosionom 549,6 51876 100,5 52 853 98,2 %
Ingenigr 658,1 49 014 571,0 53 358 91,9 %
Bioingenigr 3228,1 45 446 508,6 44 929 101,2 %
Radiograf 1550,9 45 500 555,7 45 520 100,0 %
Straleterapeut 238,2 49618 94,1 50230 98,8 %
Miljgterapeut 399,6 42 788 290,0 43 727 97,9 %
Spesialmiljgterapeut 316,5 49 920 139,0 51 168 97,6 %
Lege 8 663,8 72 993 6 693,9 79279 92,1%
Psykolog 30534 61 107 840,1 64 072 95,4 %
Totalt 83 562,2 49 707 27 078,5 56 957 87,3%




Tabell 6: Avtalt lgnn etter faggrupper og kjgnn, per januar 2024

Kvinner Menn Avtalt lgnn for kvinner i
Arsverk | Avtaltlgnn | Arsverk 'AI‘;/;[]?]" av A\r;t::;[nl ann for

Fagarbeider 2200,2 41 150 1840,2 43 080 95,5 %
Helsefagarbeider 3164,5 40 838 690,4 41 025 99,5 %
Ambulansesjafar 1911,1 41704 2276,1 43971 94,9 %
Helsesekreteer 2731,9 41 221 35,4 38118 108,1 %
Renhold 1.848,8 38 447 361,5 37516 102,5 %
Portar 191,4 36 475 433,7 37923 96,2 %
Sykepleier 17198,7 44 534 2270,8 44 858 99,3 %
Spesialsykepleier 12940,9 55 256 2073,0 55 812 99,0 %
Jordmor 1554,6 IT 45 IT IT

Ergoterapeut 132,0 43 797 24,6 44 412 98,6 %
Spesialergoterapeut 338,6 54 968 41,5 55 028 99,9 %
Fysioterapeut 297,3 44 082 102,9 43 905 100,4 %
Spesialfysioterapeut 762,5 55175 133,6 54 395 101,4 %
Logoped 75,8 IT 6,6 IT IT

Farskolelerer 79,7 48 013 11,9 44 228 108,6 %
Spesialpedagog 2734 55 824 36,8 57 914 96,4 %
Vernepleier 629,4 44 923 262,7 45 777 98,1 %
Spesialvernepleier 547,7 54 826 195,7 55 379 99,0 %
Barnevernspedagog 53,2 46 536 10,0 47 314 98,4 %
Spesialutdannet barnevernspedagog 139,9 56 189 20,7 55 956 100,4 %
Sosionom 300,6 46 786 52,1 47 887 97,7 %
Spesialutdannet sosionom 549,6 55 596 101,4 56 889 97,7 %
Ingenigr 551,5 51 140 595,9 56 573 90,4 %
Bioingenigr 3189,2 48 291 527,3 48 072 100,5 %
Radiograf 1592,2 48 346 552,5 48 371 100,0 %
Straleterapeut 2446 53 255 91,0 54 114 98,4 %
Miljgterapeut 349,6 44 931 2942 45 672 98,4 %
Spesialmiljoterapeut 318,3 53 839 141,2 54 679 98,5 %
Lege 8865,4 77 392 6622,1 83993 92,1 %
Psykolog 3142,4 65 056 832,3 67 697 96,1 %
Totalt 83 883,5 52 892 271221 | 60183 87,9 %




Tabell 7: Antall ansatte for ulike faggrupper i helseforetakene fordelt pa heltid og deltid,

per november 2022

Gjennomsnittlig
stillingsstarrelse

Antall Andel

Totalt Heltid Deltid Heltid Deltid Totalt Deltid
Fagarbeider 4 660 3140 1520 674% | 326% | 831% | 480%
Helsefagarbeider 4 945 1826 3119 36,9 % 63,1 % 75,2 % 60,4 %
Ambulansesjafar 4382 3629 753 828% | 172% | 927% | 534%
Helsesekretaer 3091 2180 911 705% | 295% | 893% | 63,6%
Renhold 2 658 1631 1027 614% | 386% | 852% | 60,8%
Portar 784 485 299 619% | 381% | 802% | 476%
Sykepleier 23145 11774 11371 509% | 491% | 850% | 693%
Spesialsykepleier 16 443 10 577 5 866 643% | 357% | 883% | 67,0%
Jordmor 1952 839 1113 430% | 570% | 802% | 652%
Ergoterapeut 190 140 50 73,7 % 26,3 % 89,0 % 58,1 %
Spesialergoterapeut 404 300 104 74,3 % 25,7 % 91,4 % 66,5 %
Fysioterapeut 466 333 133 71,5 % 285% 89,1 % 60,7 %
Spesialfysioterapeut 967 732 235 75,7 % 243 % 91,6 % 65,5 %
Logoped 90 66 24 733% | 26,7% | 889% | 584%
Farskolelarer 103 78 25 757% | 243% | 90,6% | 61,4%
Spesialpedagog 315 250 65 794% | 206% | 923% | 628%
Vernepleier 1033 625 408 605% | 395% | 833% | 57,6%
Spesialvernepleier 765 565 200 73,9 % 26,1 % 89,0 % 57,8 %
Barnevernspedagog 98 58 40 59,2 % 40,8 % 80,3 % 51,6 %
Spesialutdannet barnevernspedagog 168 141 27 839% | 161% | 935% | 59,8 %
Sosionom 427 283 144 66,3 % 33,7% 85,4 % 55,3 %
Spesialutdannet sosionom 700 562 138 80,3 % 19,7 % 93,1 % 64,6 %
Ingenigr 1286 1148 138 89,3 % 10,7% | 957% | 59,6%
Bioingenigr 4030 3100 930 769% | 231% | 928% | 684 %
Radiograf 2240 1817 423 81,1 % 189% | 942% | 69,1%
Straleterapeut 355 288 67 81,1 % 18,9 % 93,6 % 66,2 %
Miljgterapeut 1153 359 794 31,1% 68,9 % 59,5 % 40,9 %
Spesialmiljaterapeut 539 360 179 66,8 % 33,2% 84,6 % 53,5 %
Lege 16 355 14 318 2037 87,5 % 125 % 94,7 % 55,1 %
Psykolog 4080 3557 523 87,2 % 128% | 952% | 61,6%
Totalt 127 542 85 449 42 093 67,0 % 33,0% 86,8 % 99,4 %




Tabell 8: Antall ansatte for ulike faggrupper i helseforetakene fordelt pa heltid og deltid,

per januar 2024

Gjennomsnittlig

Antall Andel -
stillingsstarrelse

Totalt Heltid Deltid Heltid Deltid Totalt Deltid
Fagarbeider 4 882 3 264 1618 669% | 331% | 87,7% | 476%
Helsefagarbeider 5061 2 033 3028 40,2 % 59,8 % 76,2 % 59,9 %
Ambulansesjafar 4532 3770 762 83,2 % 16,8 % 92,8 % 52,5 %
Helsesekreteer 3089 2231 858 722% | 278% | 897% | 628%
Renhold 2 595 1615 980 622% | 378% | 852% | 60,4%
Portar 785 477 308 608% | 392% | 797% | 478%
Sykepleier 22871 | 12159 | 10712 | 532% | 468% | 84,7% | 67,6%
Spesialsykepleier 16892 | 11129 5763 659% | 341% | 89,0% | 67,3%
Jordmor 1915 861 1054 450% | 550% | 814% | 66,0%
Ergoterapeut 178 125 53 70,2 % 29,8 % 87,8 % 59,0 %
Spesialergoterapeut 406 315 91 776% | 224% | 933% | 70,1%
Fysioterapeut 450 330 120 733% | 26,7% | 895% | 59,7%
Spesialfysioterapeut 972 757 215 779% | 221% | 922% | 64,7%
Logoped 93 71 22 763% | 23,7% | 88,6% | 518%
Farskoleleerer 101 78 23 772% | 228% | 902% | 57,0%
Spesialpedagog 333 275 58 826% | 174% | 932% | 612%
Vernepleier 1 064 665 399 62,5 % 37.5% 83,8 % 56,8 %
Spesialvernepleier 831 618 213 744% | 256% | 89,3% | 58,0%
Barnevernspedagog 79 48 31 60,8 % 39,2 % 80,9 % 51,2 %
Spesialutdannet barnevernspedagog 180 151 29 83,9 % 16,1 % 94,1 % 63,4 %
Sosionom 416 284 132 68,3 % 31,7% 84,5 % 51,0 %
Spesialutdannet sosionom 701 575 126 820% | 180% | 931% | 615%
Ingenigr 1196 1075 121 899% | 10,1% | 96,1% | 605%
Bioingenigr 3986 3155 831 792% | 209% | 933% | 678%
Radiograf 2278 1877 401 824% | 176% | 942% | 67,1%
Straleterapeut 356 296 60 83,2 % 16,9 % 94,2 % 65,4 %
Miljgterapeut 1132 322 810 285% | 716% | 56,9% | 395%
Spesialmiljaterapeut 542 362 180 66,8% | 33,2% 84,9 % 54,1 %
Lege 16395 | 14425 1970 880% | 120% | 950% | 554 %
Psykolog 4179 3642 537 872% | 129% | 952% | 62,0%
Totalt 127611 | 87176 | 40435 | 683% | 31,7% | 870% | 585%




Tabell 9: Gjennomsnittlig starrelse pa ansettelsesforhold pr person, kvinner og menn,
prosent, per november 2022

Gjennomsnittlig stillingsstarrelse

Menn Kvinner
Fagarbeider 88,3 % 79,1 %
Helsefagarbeider 79,4 % 74,4 %
Ambulansesjafar 94,0 % 91,1 %
Helsesekretaer 92,0 % 89,3 %
Renhold 87,9 % 84,6 %
Portar 82,9 % 74,3 %
Sykepleier 88,1 % 84,6 %
Spesialsykepleier 91,1 % 87,9 %
Jordmor IT IT
Ergoterapeut 92,5% 88,2 %
Spesialergoterapeut 92,6 % 91,3 %
Fysioterapeut 90,8 % 88,5 %
Spesialfysioterapeut 89,6 % 92,0 %
Logoped IT IT
Farskolelerer 94,6 % 90,0 %
Spesialpedagog 90,1 % 92,6 %
Vernepleier 84,6 % 82,8 %
Spesialvernepleier 89,4 % 88,9 %
Barnevernspedagog 84,9 % 79,1 %
Spesialutdannet barnevernspedagog 94,3 % 93,4 %
Sosionom 89,4 % 84,8 %
Spesialutdannet sosionom 96,3 % 92,5 %
Ingenigr 96,6 % 94,9 %
Bioingenigr 97,1 % 92,2 %
Radiograf 97,4 % 93,1 %
Straleterapeut 98,0 % 92,0 %
Miljaterapeut 60,6 % 58,8 %
Spesialmiljgterapeut 86,5 % 83,8 %
Lege 93,6 % 95,6 %
Psykolog 93,8 % 95,6 %
Totalt 88,0 % 86,6 %




Tabell 10: Gjennomsnittlig starrelse pa ansettelsesforhold pr person, kvinner og menn,
prosent, per januar 2024

Gjennomsnittlig stillingsstarrelse

Menn Kvinner
Fagarbeider 88,0 % 78,8 %
Helsefagarbeider 79,8 % 75,5 %
Ambulansesjafar 93,8 % 91,7 %
Helsesekretaer 92,3 % 89,7 %
Renhold 86,3 % 85,0 %
Portar 82,3 % 73,5 %
Sykepleier 87,7 % 84,6 %
Spesialsykepleier 91,1 % 88,6 %
Jordmor IT IT
Ergoterapeut 88,0 % 87,8 %
Spesialergoterapeut 98,2 % 92,7 %
Fysioterapeut 90,8 % 89,1 %
Spesialfysioterapeut 93,4 % 92,0 %
Logoped IT IT
Farskolelerer 90,0 % 90,2 %
Spesialpedagog 90,6 % 93,6 %
\ernepleier 85,0 % 83,3 %
Spesialvernepleier 87,7 % 89,9 %
Barnevernspedagog 90,7 % 79,3 %
Spesialutdannet barnevernspedagog 95,8 % 93,7 %
Sosionom 86,0 % 84,2 %
Spesialutdannet sosionom 98,1 % 92,2 %
Ingenigr 96,9 % 95,2 %
Bioingenigr 95,6 % 93,0 %
Radiograf 97,1 % 93,2 %
Straleterapeut 97,8 % 92,9 %
Miljgterapeut 58,9 % 55,2 %
Spesialmiljgterapeut 87,2 % 83,9 %
Lege 94,0 % 95,7 %
Psykolog 94,1 % 95,5 %
Totalt 87,9 % 86,7 %




